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1. Сущность экономических взаимоотношений партнеров при аренде и прокате техники.

В последние годы по ряду причин значительно сократился технический потенциал сельского хозяйства МТП уменьшился в среднем на 40—45 %, произошло его физическое и моральное старение. 

Опыт показывает, что успехи в развитии сельского хозяйства во многом зависят от внедрения передовых достижений научно-технического прогресса, интенсификации производства, высокой организации труда. Затянувшийся кризис в АПК может быть преодолен только при условии крупных инвестиций в сельское хозяйство со стороны, как государства, так и частных инвесторов. Поддержка сельского хозяйства при существующем диспаритете цен должна быть более эффективной. 

Индустриализация сельского хозяйства требует внедрения машинных технологий для производства всех видов с/х продукции. При этом в каждой отрасли должно применяться несколько машинных технологий, зависящих от уровня интенсификации производства. Для повышения эффективности сельского хозяйства необходимы новые прогрессивные технологии, основанные на применении современных машин, орудий и оборудования. Крестьянин не может позволить себе 40 % рабочего времени и более 17 % стоимости основного капитала тратить на устранение неисправностей устаревшей техники и оборудования, их техническое обслуживание и ремонт (как сложилось в настоящее время в сельском хозяйстве региона). 

Существует объективная задача оптимизации состава МТП в ближайшее время за счет приобретения современных машин, используя при этом различные виды материального снабжения. Наиболее предпочтительная форма отношений поставщиков с покупателями техники в достабилизационный период — лизинг, а с покупателями топлива, запчастей, ремонтных материалов и других оперативно используемых ресурсов — товарный кредит. 

Основное преимущество лизинга состоит в том, что арендатор освобождается от единовременной полной оплаты стоимости машины и уплачивает только первоначальный взнос (25—30 % цены) с последующим равномерным погашением стоимости в течение нескольких лет. Договор финансового лизинга заключают на период, близкий к сроку амортизации арендуемой машины. Ремонт и техническое обслуживание проводит арендатор. 

На практике используется и оперативный лизинг, срок аренды здесь значительно меньше (3—5 лет). Арендодатель осуществляет в этом случае техническое обслуживание и ремонт машины. Такой лизинг близок к прокату техники. 

Предприятия и фермерские хозяйства выплачивают лизинговым предприятиям вознаграждение за пользование предметом лизинга по продукции машиностроения в размере до 3 % годовых от невозмещенной (остаточной) стоимости предмета. Размер первоначального платежа — от 10 до 30 % стоимости продукции в зависимости от ее характера и цены: по дорогостоящей технике (комбайны) — 10 %, по другим видам — 20—30 %. 

С целью улучшения обеспечения АПК новой техникой необходимо: 

· повысить материальную заинтересованность механизаторов, других работников в рациональном использовании машин и оборудования, поддержании их в работоспособном состоянии в течение всего периода эксплуатации;

· организовать восстановление узлов и деталей тракторов и сельхозмашин в хозяйствах или на основе прямых бартерных связей с ремонтно-техническими предприятиями (РТП) и заводами области; 

· установить прямые товарные связи с поставщиками техники и оборудования, используя систему лизинговых операций на основе лизингового бартера; 

· создать региональный лизинговый фонд с использованием бюджетных средств и средств лизинговых компаний, обеспечивающих АПК машиностроительной продукцией; 

· организовать на акционерной основе машинно-технологические станции (МТС), машинопрокатные центры (МПЦ), в которых сосредоточить новую технику. МТС и МПЦ будут работать у сельских товаропроизводителей по соответствующему графику с учетом сроков выполнения работ. 

Необходимость создания МТС в последние годы вызывается резким сокращением численности МТП в коллективных хозяйствах, экономическим спадом их производственной деятельности (не позволяющим обновлять технику и осваивать прогрессивные технологии производства продукции), организацией большого числа крестьянских хозяйств (как правило, не имеющих необходимого состава МТП и средств для его приобретения). Такие станции должны способствовать удовлетворению запросов сельских товаропроизводителей в разнообразных услугах по выполнению полевых механизированных работ и освоению ими прогрессивных технологий возделывания и уборки с.-х. культур. При соответствующем техническом и кадровом обеспечении МТС могут выполнять механизированные работы более эффективно с соблюдением агротехнических сроков и требований благодаря высокопроизводительной технике (которая отсутствует в небольших коллективных и крестьянских хозяйствах), профессионализму механизаторов и лучшей организации труда. 

МТС должны оказывать все виды услуг на фьючерсной основе, т. е. обслуживать сельских товаропроизводителей с расчетом в будущем (после проведения уборочной кампании) за счет полученного хозяйствами урожая по рыночным ценам, добиваясь при этом не только своевременного и качественного выполнения работ, но и получения максимальной прибыли в своей деятельности и в деятельности обслуживаемых хозяйств. Оплата услуг подобных МТС может осуществляться как в денежной форме, так и натуральной продукцией (что для товаропроизводителей очень удобно). 

По нашему мнению, одной из основных услуг МТС может стать ремонт основной с/х техники. Для этого она должна иметь оборотный фонд заранее отремонтированной и выдаваемой взамен поступающей и требующей ремонта техники, что позволит резко сократить время простоя техники в ремонте. При этом запчасти должны поступать в МТС по прямым договорам с заводов — изготовителей техники, что будет способствовать снижению затрат на ремонт. 

Предложенные мероприятия и пути развития АПК позволят выйти отрасли из кризиса, развиваться достаточными темпами для полного удовлетворения населения с/х продукцией и снизить импортную нагрузку на экономику региона и страны в целом.
2. Понятие экономической эффективности и методика определения эффективности.

Финансовое состояние предприятия может быть хорошим, средним и плохим. Четких критериев для такой градации финансового состояния предприятия пока нет.

Финансовое состояние предприятия — очень емкое понятие, и вряд ли можно его охарактеризовать одним каким-то критерием. Поэтому для характеристики финансового состояния предприятия применяются такие критерии, как финансовая устойчивость, платежеспособность, ликвидность баланса, кредитоспособность, рентабельность (прибыльность) и др.

Финансовая устойчивость предприятия — такое состояние его финансовых ресурсов, их распределение и использование, которое обеспечивает развитие предприятия на основе роста прибыли и капитала при сохранении платежеспособности и кредитоспособности в условиях допустимого уровня риска.

Под общей устойчивостью предприятия можно понимать и такое его состояние, когда предприятие стабильно, на протяжении достаточно длительного периода времени выпускает и реализует конкурентоспособную продукцию, получает чистую прибыль, достаточную для производственного и социального развития предприятия, является ликвидным и кредитоспособным.

Из этих определений можно сделать вывод, что финансовая устойчивость является комплексным и наиболее важным критерием, характеризующим финансовое состояние предприятия.

Платежеспособность — это возможность предприятия расплачиваться по своим обязательствам. При хорошем финансовом состоянии предприятие устойчиво платежеспособно; при плохом — периодически или постоянно неплатежеспособно. Самый лучший вариант, когда у предприятия всегда имеются свободные денежные средства, достаточные для погашения имеющихся обязательств. Но предприятие является платежеспособным и в том случае, когда свободных денежных средств у него недостаточно или они вовсе отсутствуют, но предприятие способно быстро реализовать свои активы и расплатиться с кредиторами.

Методика расчета показателей платежеспособности. В целом показатели платежеспособности характеризуют возможность предприятия в конкретный момент времени рассчитаться с кредиторами по краткосрочным платежам собственными средствами.

В современных условиях правильное определение реального финансового состояния предприятия имеет большое значение не только для самого предприятия, его акционеров, но и для возможных инвесторов.

Систематический контроль финансового состояния предприятия позволяет оперативно выявлять негативные стороны в работе предприятия и своевременно принимать действенные меры по выходу из сложившейся ситуации. Поэтому анализу экономического состояния на предприятии должно уделяться самое пристальное внимание.
3. РАСЧЕТ КУРСОВОЙ РАБОТЫ СООТВЕТСТВУЮЩЕГО ВАРИАНТА.

Поскольку определение себестоимости ремонта представляет определенную сложность, приведен пример расчета ее исходя из следующих исходных данных:

1. Ремонтируемый объект: Двигатель Д-240
2. Программа ремонта: N = 2330 шт.

3. Коэффициент премиальных выплат из ЕФОТ: Кпр = 1,4. 

4. Доля запасных частей, материалов и оплаты работ по кооперации в себестоимости принимаем:

ЗЧ + М +Ок = 0,62 С

5. Расходы, связанные с организацией производства и управлением, а также внепроизводственные расходы принимаем:

ОПУ + ВП = 2,7 
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6. На предприятии у производственных рабочих принята сдельная форма оплаты труда.

  Расчет себестоимости ремонта двигатель Д-240 проводится по формуле (3.1)

С = ЗП + Нсс + ЗЧ + М + Ок + ОПУ + ВП

Основная заработная плата производственных рабочих определяется по формуле (3.3) путем суммирования данных по каждому виду работ (см. приложение 3) с разделением их по условиям труда. Если отдельные виды работ характеризуются дробным средним разрядом, его значение определяется следующим образом. Например, «Ремонт рам и полурам» – средний разряд 3,7.

Для сдельщиков РТП в приложении 4 часовая тарифная ставка III разряда на работах с нормальными условиями труда – 6,39 руб./ч, IV разряда – 7,20 руб./ч. Значение часовой тарифной ставки разряда 3,7 рассчитывается из выражения: 6,39 + (7,20 – 6,39) 0,7 = 6,39 + 0,57 = 6,96 руб./ч. Аналогично определяются величины часовых тарифных ставок дробных разрядов на других работах.

Основная заработная плата производственных рабочих на работах с нормальными условиями труда (работы № 1–12, 19–21, 23, по приложению 3):

ЗПно = (0,22·4,91 + 2,33·5,80 + 0,22·4,91 + 4,40·5,95 + 0,94·4,91 + +1,66·8,15+ 6,05·7,20 + 0·6,96 + 11,02·7,30 + 2,66·8,15 + 4,90·8,15 + 15,34·7,39 + 0·6,55 + 0·6,39 + 0·6,63 + 9,50·5,20)·1,4 = 408,36·1,4= = 571,70 руб.

Для вредных и тяжелых условий труда (работы № 13–18, 22, 24 по приложению 3):

ЗПво = (0,15·7,70 + 2,38·7,89 + 0,07·7,70 +0,36·8,61 + 0,58·7,61 + 0,50·7,70+

+ 0,22·5,51 + 8,50·8,61)·1,4 = 106,24·1,4 = 148,74 руб.

Таким образом, основная заработная плата производственных рабочих составит:

ЗПо= ЗПно + ЗПво = 571,70 + 148,74 = 720,44 руб.

Дополнительная заработная плата производственных рабочих определяется по формуле (3.4):

ЗПд  = 0,30·ЗПо = 0,30·720,44 = 216,13 руб.

Полная заработная плата производственных рабочих будет равна (формула 3.2):

ЗП = ЗПо + ЗПд = 720,44 + 216,13 = 936,57 руб.

Начисления на заработную плату определяют из выражения (3.5):

Нсс = 0,385·(ЗПо + ЗПд) = 0,385·ЗП=0,385·936,57 = 360,58 руб.

Исходя из заданных условий, затраты на организацию производства и управление с внепроизводственными расходами будут равны:

ОПУ+ВП = 2,7·
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 = 2,7·514,60=1389,42 руб.

Учитывая, что доля запасных материалов и оплаты работ по кооперации составляет 0,62 в полной себестоимости ремонта, можно записать

ЗП + Нсс + ОПУ + ВП=0,38·С
ЗП + Нсс + ОПУ + ВП =0,38·7069,92=2686,57
Следовательно, полная себестоимость капитального ремонта тpaктopa МТЗ-80 составит:
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Затраты на запасные части, материалы и оплату работ по кооперации в стоимостном выражении будут равны:

ЗЧ + М + Ок = 0,62·7069,92 = 4383,35 руб.

В рыночных условиях отпускная цена за отремонтированный объект может быть определена по следующей формуле:

Цотп = С + П
Цотп =7069,92+1838,18=8908,01 руб.
           (3.10)

где С – полная себестоимость peмонта единицы изделия, руб.; 

П – нормативная прибыль при ремонте, руб.

Нормативную прибыль определяют исходя из уровня рентабельности по себестоимости ремонтной продукции:

П = С·Rc / 100%,




(3.11)
П = 7069,92·26 / 100% =1838,18 руб.
где Rc – рентабельность по себестоимости (в расчетах принимается для ремонтных предприятий Rc = 25…30%).

Условное ремонтное предприятие, некоторые данные которого приведены в приложении 2, выпускает специализированную продукцию (ремонт тракторов или двигателей) и различные виды другой продукции, названной прочей.

Зная отпускную цену за отремонтированные объекты (Цотп) и производство прочей продукции в стоимостном выражении (Wпр) (см. приложение 2), можно определить объем товарной продукции (ТП), выпущенной на ремонтном предприятии.

ТП = Ni ·Цотп + Wпрi ,



(3.12)

ТП = 2330·8908,01 + 6859 = 20762522,3
где Ni – программа ремонта i-го объекта, шт.

Объем специализированной товарной продукции представляет реализованные отремонтированные объекты i-го вида:

ТПс = Ni ·Цотп.




(3.13)

ТПс = 2330 ·8908,01 = 20755663,30
Отношение специализированной товарной продукции к общему ее объему показывает уровень специализации предприятия (Ус).
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(3.14)

Все работающие на peмонтных предприятиях (Р) в зависимости от выполняемой ими работы условно подразделяются на следующие группы: списочный состав производственных рабочих (Рсп), вспомогательные рабочие (Рв), младший обслуживающий и счетно-конторский персонал (Рмоп), инженерно-технические работники и аппарат управления (Ритр), которые составляют штат предприятия:
Р = Рсп + Рв + Рмоп + Ритр.


(3.15)
Р = 90+ 13+ 7+ 16= 126 чел.
Для определения числа работающих первоначально определяют число производственных рабочих и по нему – весь остальной персонал. Численность производственных рабочих зависит от трудоемкости (Тi) и программы ремонта (Ni) соответствующего объекта, а также от величины действительного годового фонда времени рабочего (Фдр) и рассчитывается по формуле:
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В рacчетах для определения списочного числа производственных рабочих (Рсп) можно принять действительный годовой фонд времени: Фдр = 1860 часов.

Число остальных категорий работников определяется от списочного числа производственных рабочих по следующим формулам:

Рв = (0,12…0,15) )·Рсп  = 0,14·90 = 13 чел.
                                        (3.17)

Рмоп = (0,05…0,07) · (Рсп + Рв) = 0,07·(90 + 13) = 7 чел. 

(3.18)
Ритр = (0,16…0,18) · (Рсп + Рв) = 0,16·(90 + 13) =16чел.


(3.19)
Все выбранные и рассчитанные технико-экономические показатели по заданному варианту специализированного ремонтного предприятия (из всех групп показателей) заносятся в сводную табл. 3, которую располагают в конце текста пояснительной записки контрольной работы.

Вторую группу составляют показатели оснащенности ремонтного предприятия фондами и их использования.

Удельный вес (Уа) активной части основных производственных фондов (ОПФа) во всем объеме основных производственных фондов (ОПФ):
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 Значения фондов берутся из приложения 2.

Стоимость (СF) ОПФа, приходящаяся на 1 м2 производственной площади (Fп):
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              (3.21)

Фондовооруженность труда (Фтр) представляет собой отношение стоимости ОПФ к списочному числу производственных рабочих (Рсп):
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                         (3.22)
Техническая вооруженность труда (Фт) – отношение ОПФа к Рсп:


[image: image15.wmf])

.

.

(

,

чел

руб

тыс

Р

ОПФ

Ф

сп

а

т

=


[image: image16.wmf]39

,

36

)

.

.

(

90

3275

=

=

чел

руб

тыс

                               (3.23)

Фондоотдача (f) определяется, как выпуск товарной продукции (ТП) в расчете на 1 руб. ОПФ:
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                                (3.24)

Фондоотдача активной части фондов (fа):
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                       (3.25)

Выпуск товарной продукции на 1 м2 производственной площади (Qп):
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            (3.26)
Исходные и расчетные показатели второй группы заносятся в сводную табл. 3.

К третьей группе относятся показатели производительности труда и эффективности производства.

Производительность труда (Пт) – один из обобщающих технико-экономических показателей. На ремонтных предприятиях он определяется выработкой товарной продукции (ТП) на одного работающего (Р):
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Производительность труда производственных рабочих (Птр) рассчитывается по аналогии с формулой (3.27):
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                  (3.28)
Затраты на 1 руб. товарной продукции (Зт) определяются, как отношение общей себестоимости всей продукции (Соб) (выпущенной на ремонтном предприятии) к ее объему (ТП):
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                               (3.29)
В свою очередь, Соб складывается из себестоимости специализированной продукции (С N) ремонтного предприятия и себестоимости прочей продукции (Спр), которая берется из пpиложения 2 согласно варианту:
Соб = С·N + Спр , (тыс. руб.)

                                                (3.30)

Соб = 7069,92·2330 + 5281 =16478194,60                                               (3.30)

Общая прибыль предприятия (Поб) складывается из прибыли на ремонте специализированной продукции (Пс) и из прибыли на выпуске прочей продукции (Ппр) и рассчитывается двумя способами:

Поб = (1 – Зт) ТП, (тыс. рyб.) 

      (3.31)

                   Поб = (1 – 0,79)20762522,30=4360129,68
Поб = Пс + Ппр = (Цотп – С) N + (Wпр  – Спр), (тыс. руб.)   (3.32)
Поб = Пс + Ппр =(8908,01 – 7069,92)2330 + (6859  – 5281)=4282749,70+1578=
                                                                                             =4284327,70
Рентабельность продукции (по себестоимости) (Rc) определяется как отношение прибыли к себестоимости произведенной продукции:
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          (3.33)

Рентабельность производства (по фондам) (Rф) определяется как отношение прибыли к основным производственным фондам:
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(3.34)

В тех случаях, когда сопоставляются общая прибыль (Поб) и общая себестоимость выпущенной продукции (Соб), определяется общая рентабельность (по себестоимости). В практической деятельности рассчитывается и рентабельность (по себестоимости) отдельных видов производства, например, рентабельность выпуска специализированной продукции ремонтного предприятия:
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В данном контрольном задании Rспс определять не надо, так как этот уровень рентабельности принят согласно нормативному – 25…30% и применен при расчетах отпускной цены за отремонтированный объект по формулам 3.10 и 3.11.

Все исходные и расчетные технико-экономические показатели ремонтного предприятия заносятся в сводную табл. 3 следующего вида.
Основные технико-экономические показатели

специализированного ремонтного предприятия

Таблица 3.

	Наименование показателя
	Значение

	1
	2

	1. Программа ремонта (N), шт.
	2330

	2. Объем товарной продукции (ТП), тыс. руб.
	20762522,3

	3. Основные производственные фонды (ОПФ), тыс. руб.
	14880

	4. Активная часть основных производственных фондов (ОПФа), тыс. руб.
	3275

	5. Производственная площадь (Fп), м2
	1984

	6. Общее число работающих (Р), чел.
	126

	7. Число производственных рабочих (Рсп), чел
	90

	8. Объем специализированной товарной продукции (ТПс), тыс. руб.
	20755663,3

	9. Уровень специализации предприятия (Ус), %
	10

	10. Отпускная цена за один отремонтированный объект (Цотп), тыс. руб.
	8908,01

	11. Удельный вес ОПФа во всем объеме ОПФ (Уа), %
	3275

	12. Стоимость ОПФа на 1 м2 (СF), тыс. руб./м2
	1,65

	13. Фодовооруженность труда (Фтр), тыс. руб./чел.
	165,33

	14. Техническая вооруженность труда (Фт), тыс. руб./чел.
	36,39

	15. Фондоотдача (f), руб./руб.
	1395,34

	16. Фондоотдача ОПФа (fа), руб./руб.
	6339,7

	17. Выпуск товарной продукции на 1 м2 Fп (Qп), тыс. руб./м2
	10464,98

	18. Общая себестоимость выпущенной продукции (Соб), тыс. руб.
	16478194,6



	1
	2

	19. Себестоимость одного отремонтированного объекта (С), тыс. руб.
	7069,92

	20. Производительность труда (Пт), тыс. руб./чел.
	164781,92

	21. Производительность труда производственных рабочих (Птр), 

тыс. руб./чел.
	230694,69

	22. Затраты на 1 руб. товарной продукции (Зт), руб./руб.
	0,79

	23. Прибыль общая (Поб), тыс. руб.
	4284327,7

	24. Прибыль от специализированной продукции (Пс), тыс. руб.
	

	25. Рентабельность продукции (по себестоимости) (Rc), %
	26,46

	26. Рентабельность производства (по фондам) (Rф), %
	29,32


Приложение 1
Вариант задания и исходные данные для определения

основных технико-экономических показателей

специализированных ремонтных предприятий (для учебных целей)

	Вариант
	Объект
ремонта
	Программа ремонта (N), шт.
	Производство прочей продукции

(Wпр), тыс. руб.
	Производственная площадь (Fп), м2
	Основные производственные фонды (ОПФ),

тыс. руб.
	Активная часть ОПФ (ОПФа),

тыс. руб.
	Себестоимость прочей продукции (Спр), тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	3
	Двигатель

Д-240
	2330
	6859
	1984
	14880
	3275
	5281


Приложение 2

Примерное распределение общей трудоемкости капитального ремонта тракторов и двигателей по видам работ, чел.-ч (для учебных целей)

	Наименование работ
	Средний раз-

ряд работ
	Объекты ремонта

	
	
	МТЗ-80
	Т-150
	К-701
	Д-240
	СМД-62
	Ямз-240

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Доставка и наружная очистка
	2,0
	2,58
	4,91
	6,31
	0,22
	0,35
	0,44

	2. Разборка на агрегаты и сборочные единицы
	2,6
	6,44
	12,29
	15,79
	2,33
	9,66
	4,53

	3. Очистка агрегатов и сборочных единиц
	2,0
	2,21
	4,21
	5,41
	0,22
	0,35
	0,44

	4. Разборка агрегатов и сборочных единиц на детали
	2,7
	8,28
	15,80
	20,30
	4,40
	7,20
	8,91

	5. Очистка деталей
	2,0
	2,39
	4,56
	4,51
	0,94
	1,53
	1,90

	6. Дефектация и сортировка
	5,0
	3,86
	7,37
	9,72
	1,66
	2,71
	3,36

	7. Комплектование и подсборка
	4,0
	7,54
	14,39
	18,50
	6,05
	9,91
	12,26

	8. Ремонт рам и полурам
	3,7
	6,62
	12,64
	16,24
	–
	–
	–

	9. Ремонт и сборка агрегатов и сборочных единиц
	4,1
	20,86
	40,67
	52,51
	11,02
	18,05
	22,34

	10. Ремонт электрооборудования
	5,0
	2,66
	4,37
	5,40
	2,66
	4,37
	5,40

	11. Ремонт топливной аппаратуры
	5,0
	4,90
	8,02
	9,93
	4,90
	8,02
	9,93

	12. Слесарно-механические 
	4,2
	33,12
	63,18
	82,18
	15,34
	25,13
	31,01

	13. Кузнечные
	3,6
	3,86
	7,37
	9,47
	0,15
	0,24
	0,30

	14. Сварочно-наплавочные
	3,8
	6,62
	12,62
	16,24
	2,38
	3,89
	4,82

	15. Термические
	3,6
	0,74
	1,40
	1,80
	0,07
	0,12
	0,15

	16. Гальванические
	4,5
	2,76
	5,27
	6,77
	0,36
	0,60
	0,73

	17. Ремонт полимерными материалами
	3,5
	1,10
	2,11
	2,71
	0,58
	0,94
	1,17

	18.Медницко-радиаторные
	3,6
	8,46
	16,15
	20,75
	0,50
	0,83
	1,02

	19. Жестяницкие
	3,2
	9,75
	18,60
	23,90
	–
	–
	–

	20. Деревообделочные и обойные
	3,0
	2,39
	4,56
	5,86
	–
	–
	–

	21. Шиномонтажные
	3,3
	8,46
	16,15
	20,75
	–
	–
	–

	22. Окрасочные
	2,0
	4,60
	8,78
	11,28
	0,22
	0,35
	0,44

	23. Общая сборка
	3,2
	30,82
	59,96
	77,44
	9,50
	15,81
	19,56

	24. Обкатка и испытание
	4,5
	2,98
	5,62
	7,23
	8,50
	13,96
	17,29

	И т о г о
	
	184
	352
	451
	72
	118
	146


Приложение 3

Часовые тарифные ставки рабочих ремонтных предприятий

и подразделений, руб./ч (для учебных целей)

	Условия труда 

и категория рабочих
	Разряды

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Ремонтные предприятия и РТП

	На работах с нормальными условиями труда:
	
	
	
	
	
	

	– для повременщиков
	3,53
	4,59
	5,96
	6,74
	7,62
	8,61

	– для сдельщиков
	3,78
	4,91
	6,39
	7,20
	8,15
	9,21

	На работах с тяжелыми и вредными условиями труда:
	
	
	
	
	
	

	– для повременщиков
	3,95
	5,15
	6,67
	7,55
	8,54
	9,64

	– для сдельщиков
	4,24
	5,51
	7,13
	8,08
	9,14
	10,31

	Ремонтные мастерские хозяйств

	На работах с нормальными условиями труда:
	
	
	
	
	
	

	– для повременщиков
	3,42
	3,38
	5,78
	6,54
	7,39
	8,35

	– для сдельщиков
	3,67
	4,76
	6,20
	6,98
	7,91
	8,93

	На работах с тяжелыми и вредными условиями труда:
	
	
	
	
	
	

	– для повременщиков
	3,83
	4,99
	6,47
	7,32
	8,28
	9,35

	– для сдельщиков
	4,11
	5,34
	6,92
	7,84
	8,87
	10,10


Примечание. Часовые тарифные ставки рабочих ремонтных предприятий и подразделений рассчитаны в соответствие с минимальной                            заработной платой  – 600 руб. и в будущем должны индексироваться.
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